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Opracowany zgodnie z : 

- Ustawą o systemie oświaty z dn. 7 września 1991 z późniejszymi zmianami oraz ustawą 

zmieniającą   ustawę o systemie oświaty z dn. 20 lutego 2015r. t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 

z późn. zm.) 

- Ustawą Prawo Oświatowe z dnia 14 grudnia 2016r.t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z późn. 

zm.) 

- Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie ocenia-

nia,  klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U.z 

16.08.2017r. poz. 1534) oraz zmiany z 25.08.2017r. (Dz. U. z 31.08. 2017 r. poz. 1651 ).  

 

 

 

 

 



 

ROZDZIAŁ  I 

Cele ogólne 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu  

przez nauczycieli poziomu opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności oraz jego 

postępów w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej        

i realizowanych w szkole uwzględniających tę podstawę programów nauczania oraz formu-

łowania oceny. 

2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

- monitorowanie pracy ucznia,  

- przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających  

w uczeniu się, 

- wskazywanie uczniowi co robi dobrze oraz co należy poprawić i jak dalej powinien  

się uczyć, 

- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, 

- motywowanie ucznia do dalszej pracy, 

- dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach,     

trudnościach  i uzdolnieniach ucznia, 

- umożliwienie nauczycielom doskonalenia, organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej. 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

- formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniów 

  i rodziców (prawnych opiekunów), 

- bieżące ocenianie i śródroczne klasyfikowanie według skali w formach przyjętych w szkole 

oraz zaliczania niektórych zajęć edukacyjnych, 

- przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych i poprawkowych, 

- ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (półrocza) z zajęć edukacyjnych  

  i zachowania oraz  warunków  ich poprawiania, 

- ocenianie zachowania, 

- ustalanie kryteriów oceniania zachowania, 

- ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych (śródrocznych) 

ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej 

oceny  klasyfikacyjnej zachowania, 

- ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji  

 o postępach i trudnościach ucznia w nauce, 

- ocenianie na lekcjach religii (etyki) regulują odrębne przepisy. 

 

 

ROZDZIAŁ  II 

Ogólne zasady wewnątrzszkolnego oceniania 

 
1. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza. 

2. Klasyfikowanie odbywa się na zakończenie dwóch półroczy trwających: 

I  półrocze – od 1 września do 22 grudnia  lub rozpoczęcia świątecznych  ferii zimowych, 

II półrocze– od 2 stycznia lub zakończenia świątecznych ferii zimowych do końca zajęć 

             dydaktycznych w danym roku szkolnym. 

Z komentarzem [LW1]: W dokumencie odniosłam się 
głównie do zgodności zapisów z przepisami prawa. Wykreśli-
łam nieaktualne treści lub niezgodne z  obowiązującymi 
przepisami. Po przeanalizowaniu przez Państwa spraw typo-
wo wewnętrznych dotyczących ewentualnych zmian w kryte-
riach ocenienia itp., przeniosę te treści do statutu.  



3. Ocenianie wiedzy i umiejętności powinno być dokonywane systematycznie, w różnych 

formach,  w warunkach zapewniających obiektywność oceny. 

4. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców  

(prawnych opiekunów) o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego przez 

siebie programu nauczania, kryteriach oceniania, sposobach sprawdzania osiągnięć           

edukacyjnych u uczniów oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana 

rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć           

edukacyjnych. 

5. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz rodzi-

ców (prawnych opiekunów) o zasadach, warunkach i kryteriach oceniania zachowania      

oraz o warunkach  i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny                  

klasyfikacyjnej zachowania. 

6. Uczniowie klas pierwszych mają prawo do dwóch pierwszych tygodni nauki bez ocen     

niedostatecznych. 

7. Oceny są jawne dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów), którzy na określo-

nych przez  nauczyciela warunkach będą mogli także otrzymać do wglądu ocenione           

prace kontrolne. Wgląd (udostępnienie)do prac pisemnych uczniów odbywa się w szkole      

w obecności nauczyciela. Prace pisemne są przechowywane  przez nauczyciela przez cały rok 

szkolny. 

8. Każdej wystawionej ocenie towarzyszy krótki komentarz słowny, w którym nauczyciel 

informuje ucznia  o poczynionych postępach i wskazaniu sposobu uzupełnienia braków.  

9. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno peda-

gogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywi-

dualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono trudności w uczeniu się, w tym specyficzne 

trudności uniemożliwiające  sprostanie tym wymaganiom. 

10. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki, jeżeli nie są 

one zajęciami kierunkowymi, należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany 

przez ucznia  w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

11. W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć    

wychowania fizycznego, informatyki . Decyzję o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoły na 

podstawie opinii wydanej przez lekarza. 

12. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, informatyki  

uniemożliwia ustalenie oceny śródrocznej lub rocznej, to w dokumentacji przebiegu naucza-

nia zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się zwolniony lub zwolniona.  

13. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii 

publicznej poradni psychologiczno– pedagogicznej ,w tym poradni specjalistycznej, zwal-

niauczniazwadąsłuchulubgłębokądysleksjąrozwojowąznaukidrugiego języka obcego.  

Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w szkole. 

14. W przypadku zwolnienia ucznia z drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu  

nauczania  zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się zwolniony lub zwolniona.  

15. Wszyscy nauczyciele stosują pełną skalę końcowych ocen klasyfikacyjnych od 1 do 6: 

 6 - celujący  

 5 - bardzo dobry   

 4 - dobry  



 3 - dostateczny 

 2 - dopuszczający   

 1 - niedostateczny  

Pozytywnymi ocenami są oceny od 6 do 2.  

16. Oceny dzielą się na bieżące, śródroczne i roczne. 

17. Stopień ustala nauczyciel uczący danego przedmiotu a ocenę zachowania – wychowawca 

klasy w porozumieniu z wychowankami.  

18. Oceny prac kontrolnych pisemnych powinny być zaznaczone kolorem czerwonym. 

19. Wszystkie oceny uczniów są rejestrowane w elektronicznym dzienniku zajęć lekcyjnych.  

20. Oceny w dzienniku elektronicznym mają różne wagi, które wpisuje nauczyciel przy     

wystawianiu ocen  bieżących. Przyjmuje się następujące wagi do ocen: 

1) waga  0  -  za plusy lub minusy  

2) waga  1  -  za pracę wykonaną w grupie, za zadanie domowe, za wykonanie pomocy 

dydaktycznej w domu, zeszyt ćwiczeń, aktywność, karty pracy (kolor czarny) 

3) waga  2  -  za odpowiedź ustną, kartkówkę zapowiedzianą lub niezapowiedzianą, pracę 

długoterminową, np. projekt, prezentacja (kolor zielony) 

4) waga 3  -  za samodzielne prace pisemne: sprawdziany, prace klasowe, testy, konkursy 

przedmiotowe (kolor czerwony) 

20. Ocenianie powinno być systematyczne i terminowe. Nauczyciel ma obowiązek oddać 

sprawdzone prace w ciągu dwóch tygodni od momentu napisania prac przez uczniów.  

W sytuacjach szczególnych można uczniom oddać prace w terminie późniejszym. Jeżeli nau-

czyciel nie oddał sprawdzonych prac w terminie, to musi uzyskać od uczniów zgodę na wsta-

wienie ocen do dziennika.  

21. Uczeń ma prawo do podwyższenia lub poprawienia tylko oceny z wagą 3 (czerwonej)       

i powinien to uczynić w terminie do dwóch tygodni od momentu otrzymania oceny. Poprawić 

ocenę można tylko jeden raz. Nauczyciel wstawia średnią arytmetyczną ocen, którą uczeń 

uzyskał w wyniku poprawienia. Jeśli system dziennika elektronicznego uniemożliwia wysta-

wienie średniej arytmetycznej, należy wstawić ocenę na korzyść ucznia. (Szczegółowe zasady 

podwyższania i poprawiania ocen regulują Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO)                                

z poszczególnych przedmiotów).  

22. Z wyprzedzeniem co najmniej 7-dniowym nauczyciele informują uczniów o pracy klaso-

wej. 

23. W jednym dniu klasa może mieć tylko jedną pracę klasową, obejmującą swoim zakresem 

wiadomości z danego działu lub jeden sprawdzian. Kartkówka obejmująca nie więcej niż trzy 

jednostki lekcyjne nie jest traktowana jak praca klasowa i może być pisana na każdej jednost-

ce lekcyjnej. W jednym tygodniu uczniowie mogą napisać maksymalnie 3 prace klasowe     

lub 2 sprawdziany i 2 prace klasowe lub 4 sprawdziany. Szczegółowe zasady ich pisania 

określają  przedmiotowe zasady oceniania. 

24. Przy pracy grupowej członkowie zespołu nie muszą otrzymać takich samych ocen. Ocenie 

podlegają zaangażowanie, wysiłek, sposób prezentacji i poprawność wykonania zadania.  

25. Stopnie ustalone za ostatnie półrocze roku szkolnego są ocenami rocznymi uwzględniają-

cymi wiadomości i umiejętności ucznia z poprzedniego półrocza. 



26. Podstawą do wystawienia oceny śródrocznej lub rocznej jest średnia ważona uzyskanych 

ocen cząstkowych i jest wyrażona w następujących przedziałach: 

poniżej   

1.75 - ocena niedostateczna 

1.75 - 2.59 - ocena dopuszczająca 

2.60 - 3.59 - ocena dostateczna 

3.60 - 4.59 - ocena dobra 

4.60-5.50- ocena bardzo dobra 

powyżej  

5.50 - ocena celująca.  

27. Ocena proponowana przez nauczyciela na koniec półrocza lub koniec roku szkolnego 

może być niższa od oceny proponowanej przez dziennik elektroniczny. Ostateczna ocena 

wystawiona na koniec roku półrocza i roku szkolnego musi być zgodna z oceną proponowa-

ną przez dziennik elektroniczny (nie dotyczy to laureatów olimpiad i konkursów przedmio-

towych na szczeblu krajowym, którzy otrzymują ocenę celującą). 

28. Ocenianie powinno wskazywać uczniom mocne i słabe strony ich pracy. 

29. Ocena powinna być zależna od możliwości intelektualnych ucznia (z orzeczeniem        

lekarskim ust. 9) tak, aby uwzględniała wkład jego pracy. 

30. Sposób oceniania i rejestrowania ocen jest brany pod uwagę przy ocenie pracy  

nauczyciela. 

 

 

ROZDZIAŁ  III 
 

Wymagania edukacyjne na poszczególne oceny: 

 

Wymagania edukacyjne określono na podstawie podstawy programowej, programów  

nauczania z poszczególnych przedmiotów, standardów wymagań maturalnych. Wymagania 

edukacyjne rozumiemy jako oczekiwana wiedza i umiejętności uczniów, polegające na 

 skutecznym działaniu w określonych sytuacjach typowych i problemowych. Obowiązująca 

skala stopni obejmuje pięć pozytywnych wartości od 2 do 6.  

Wymagania odpowiadać będą poszczególnym stopniom. 

1. Wymagania konieczne (K) na ocenę dopuszczającą obejmują treści nauczania: niezbędne w 

uczeniu się danego przedmiotu, potrzebne w życiu. Występują braki w opanowaniu  

wiadomości i umiejętności określonych w podstawie programowej danego przedmiotu            

i    w niewielkim stopniu opanowano wiadomości podstawowe. 

2.Wymagania podstawowe (P) na stopień dostateczny obejmują treści: najważniejsze w ucze-

niu się danego przedmiotu, łatwe dla ucznia nawet mało zdolnego, o niewielkim stopniu zło-

żoności, a więc przystępne, często powtarzające się w programie nauczania, dające się wyko-

rzystać w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych, określone programem nauczania  na pozio-

mie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawach programowych, proste                

i uniwersalne  umiejętności, w mniejszym zakresie wiadomości. 



3.  Wymagania rozszerzające (R) na stopień dobry obejmują następujące treści: istotne           

w strukturze przedmiotu, bardziej złożone niż treści zaliczone do wymagań podstawowych, 

przydatne w opanowaniu treści programowych z przedmiotów szkolnych, użyteczne w dzia-

łalności szkolnej i pozaszkolnej, o zakresie przekraczającym wymagania zawarte w podsta-

wach programowych, wymagające umiejętności stosowania wiadomości w sytuacjach typo-

wych, według wzorów (przykładów) znanych z lekcji i podręczników. Dopuszczalne są nie-

wielkie błędy, które uczeń potrafi poprawić po wskazówkach nauczyciela.  

 

4.  Wymagania dopełniające (D) na stopień bardzo dobry obejmują  zakres treści określonych 

programem nauczania. Są to więc treści obejmujące cały program nauczania, które są: złożo-

ne, wymagające korzystania z różnych źródeł wiedzy, umożliwiające rozwiązywanie proble-

mów, użyteczne w życiu pozaszkolnym. Dopuszczalne są niewielkie błędy zasygnalizowane         

przez nauczyciela, które uczeń potrafi samodzielnie poprawić.  

 

5.  Wymagania (W) na stopień celujący obejmują treści zawarte w programach  nauczania, 

bez żadnych błędów, stanowiące efekt systematycznej pracy ucznia, zapewniające pełne    

wykorzystanie zdobytych wiadomości i umiejętności. 

 

ROZDZIAŁ  IV 

 

Skala ocen, tryb i sposób ustalania oceny z przedmiotu oraz zasady powiadamiania     

rodziców (prawnych opiekunów): 

 

1. Skala ocen: 

- celujący – (6) 

- bardzo dobry – (5) 

- dobry – (4) 

- dostateczny – (3) 

- dopuszczający –  (2) 

- niedostateczny –  (1). 

2. W przypadku ocen  bieżących dopuszczalne jest stosowanie znaków plus (+) i minus (-). 

3. Oceny śródroczne i roczne nie powinny być ustalone jako średnie arytmetyczne ocen     

bieżących. 

4. Ocenę  bieżącą i końcową (śródroczną i roczną) ustala nauczyciel na podstawie kryteriów 

ocen z danego przedmiotu. 

5. Nauczyciel powinien poinformować uczniów o kryteriach i zasadach, jakie stosuje        

przy ocenianiu  w swoim przedmiocie na początku roku szkolnego. 

6. W ocenie prac pisemnych nauczyciel powinien stosować skalę punktową, która jest        

przeliczana na  ocenę cyfrową według kryteriów: 

 

  Ocena Punktacja z pracy pisemnej 

niedostateczny 0%   -  29% 

dopuszczający 30%  -  49% 



dostateczny 50%  -  69% 

dobry 70%  -  84% 

bardzo dobry 85%  - 94% 

celujący 
95% -100% punktów lub rozwiązanie dodatkowego zadania z zakresu roz-

szerzonego,  rozwiązanie zadania w nietypowy twórczy sposób. 

7. Ocena powinna być obiektywna i umotywowana. 

8. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych stopnia wojewódzkiego otrzymują z danego 

przedmiotu celującą ocenę  klasyfikacyjną roczną (śródroczną). 

9. Na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym (śródrocznym, rocznym) posiedzeniem rady peda-

gogicznej nauczyciele zobowiązani są poinformować uczniów o proponowanej  ocenie     

śródrocznej (rocznej). 

10. Wychowawca klasy w formie pisemnej (za pomocą e-dziennika) informuje rodziców 

(prawnych opiekunów) o przewidzianej dla dziecka ocenie niedostatecznej, zagrożeniu nie-

klasyfikowaniem ucznia na trzy tygodnie przed klasyfikacyjnym (śródrocznym, rocznym) 

posiedzeniem rady pedagogicznej. 

11. Powiadomienie rodziców (prawnych opiekunów)  powinno być odnotowane w dzienniku 

lekcyjnym.  

12. Oceny powinny być wystawiane co najmniej na trzy dni przed klasyfikacyjnym         

(śródrocznym i rocznym)  posiedzeniem rady pedagogicznej. 

13.  Proponowana przez nauczyciela ocena śródroczna i roczna mogą ulec zmianie. 

 

 

ROZDZIAŁ  V 

 

Przedmiotowe zasady oceniania  

 

1. Przedmiotowe zasady oceniania różnią się specyfiką każdego przedmiotu. 

2. Przedmiotowe zasady oceniania dla danego przedmiotu oparte są o:  

a) wiedzę w postaci rozkładu materiału dla każdego przedmiotu i każdego poziomu zgodnie  

z podstawami programowymi oraz programami nauczania, 

b)  ilość godzin przeznaczonych na realizację danego tematu lub działu, 

c)  cele operacyjne w postaci wymagań i kryteriów na poszczególne oceny. 

 

K  – wymagania konieczne na ocenę dopuszczającą 

P  – wymagania podstawowe na ocenę dostateczną 

R  – wymagania rozszerzające na ocenę dobrą 

D  – wymagania dopełniające na ocenę bardzo dobrą  

W - wymagania na ocenę celującą (wymagania wyższego poziomu na wyższą ocenę obejmują 

również wymagania niższych poziomów (ocena celująca jest oceną szczególną i najwyższą, 

ale kryteria oceniania nauczyciela nie mogą warunkować możliwości jej uzyskania przez 

ucznia tylko od przyswojenia treści oraz umiejętności wykraczających poza program naucza-



nia). 

3. Każdy nauczyciel uczący danego przedmiotu zobowiązany jest poinformować uczniów o: 

a) wymaganiach stawianych uczniom na każdą ocenę, 

b) formach i sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych: 

- ustnych (odpowiedzi, aktywność na lekcjach, dyskusje, dialogi, recytacje i inne określone 

przez nauczyciela przedmiotu), 

- pisemnych ( prace klasowe, sprawdziany, kartkówki, zadania domowe, dyktanda, referaty, 

prace dodatkowe, prace samodzielne na lekcji, itp.), 

- sprawnościowych, doświadczalnych, praktycznych (dotyczą one zajęć, podczas których 

uczymy, ćwiczymy, kontrolujemy sprawność oraz umiejętności praktyczne), 

- pracach zespołowych, 

c) ewentualnych dodatkowych zadaniach podlegających ocenie, 

d) warunkach uzyskiwania ocen bieżących, śródrocznych i rocznych, 

e) częstotliwości i ilości wystawiania ocen, 

f) sposobach i warunkach poprawiania ocen niedostatecznych i podwyższania ocen pozytyw-

nych, 

g) warunkach nadrabiania braków z przyczyn losowych, 

h) formach zaliczania niektórych zajęć edukacyjnych z wyjątkiem wychowania fizycznego.  

 

 

 

ROZDZIAŁ  VI 

 

Zasady przeprowadzania egzaminów poprawkowych i sprawdzających. 

 

1. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena niedostateczna może być zmieniona tylko  

w wyniku egzaminu poprawkowego. Uczeń może przystąpić do egzaminu poprawkowego  

z jednego lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych. Deklaracja przystąpienia  

do egzaminu poprawkowego składana jest pisemnie przez ucznia lub jego rodziców (praw-

nych opiekunów) do dyrektora szkoły przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicz-

nej. 

2. Egzamin poprawkowy w ostatnim tygodniu ferii letnich przeprowadza komisja powołana 

przez dyrektora szkoły.  

3. Wychowawca klasy informuje ucznia o terminie egzaminu poprawkowego i sposobie jego 

przeprowadzenia. Fakt poinformowania ucznia dokumentuje wpisem do dziennika zajęć lek-

cyjnych.  

4. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, dyrektor szkoły powołuje trzyosobową 

komisję w składzie: 

- dyrektor szkoły lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący komisji, 

- nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne  - jako egzaminator, 

- nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnego przedmiotu jako członek komisji. 

5. Nauczyciel uczący ucznia danego przedmiotu może być zwolniony na jego prośbę  

z udziału w pracach komisji egzaminacyjnej. Wówczas, a także w innych szczególnie uzasad-

nionych przypadkach, na egzaminatora powołuje się innego nauczyciela tego przedmiotu z tej 

lub innej szkoły (w porozumieniu z dyrektorem innej szkoły). 



6. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem przed-

miotów: muzyka, plastyka, technika, informatyka, wychowanie fizyczne, z których egzamin 

ma formę zajęć praktycznych. 

7. Pytania (zadania praktyczne) egzaminacyjne przygotowuje egzaminator. Stopień trudności 

pytań i zadań praktycznych musi odpowiadać kryteriom na każdą ocenę. 

8. Komisja przeprowadzająca egzamin poprawkowy może na podstawie przeprowadzonego 

egzaminu: 

- podwyższyć stopień – w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu, 

- pozostawić stopień ustalony przez nauczyciela – w przypadku negatywnego wyniku egza-

minu. 

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: nazwę 

zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska osób wcho-

dzących w skład komisji, termin egzaminu poprawkowego, imię i nazwisko ucznia, zadanie 

egzaminacyjne i ustaloną ocenę klasyfikacyjną. Do protokołu dołącza się odpowiednio:  pi-

semne prace ucznia,  zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informa-

cję o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza 

ocen ucznia, w którym wpisuje się datę egzaminu oraz ustaloną ocenę. 

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym 

przez dyrektora szkoły, jednak nie później niż do końca września. 

11. W obecności przewodniczącego komisji rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogą na 

terenie szkoły obejrzeć pracę pisemną ucznia z egzaminu poprawkowego. 

12. Od negatywnego wyniku egzaminu poprawkowego nie przysługuje prawo odwołania. 

Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programo-

wo wyższej i powtarza odpowiednią klasę. 

13. Rada pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, może jeden raz w cią-

gu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie 

zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych albo zajęć z 

języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego, pod warun-

kiem, że te zajęcia są realizowane w klasie programowo wyższej.  

14. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą odwołać się do dyrektora szkoły jeże-

li uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub zachowania zostały      

ustalone zgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzeżenia te zgłasza 

się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej, nie później jednak niż w terminie 2 dni 

roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. 

15. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została 

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor 

szkoły powołuje komisję, która: 

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza spraw-

dzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych 

zajęć edukacyjnych, 

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfika-

cyjną zachowania. 

16. W skład komisji sprawdzającej roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych wcho-

dzą: 



-  dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący 

komisji; 

-  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

-  nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy ko-

misji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie 

same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole na-

stępuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

17. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się nie później niż w termi-

nie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego 

rodzicami (opiekunami prawnymi).  

18. Ze sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół, zawierający  

w szczególności: 

-  nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian, 

-  imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, 

-  termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności, 

-  imię i nazwisko ucznia, 

-  zadania sprawdzające, 

-  ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, krótką informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.  

19. W obecności przewodniczącego komisji rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogą na 

terenie szkoły obejrzeć pracę pisemną ucznia z egzaminu sprawdzającego. 

20. W skład komisji sprawdzającej roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania wchodzą:  

- dyrektor szkoły lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący komisji, 

- wychowawca klasy, 

- nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, 

- pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole, 

- psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,  

- przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

- przedstawiciel rady rodziców.  

21. Komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia zgło-

szenia zastrzeżeń. Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów.      

W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. Z posiedzenia 

komisji sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

- imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

- termin posiedzenia komisji; 

- imię i nazwisko ucznia; 

- wynik głosowania; 

- ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem. 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

22. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna 

ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena 

ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.  



23. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu może przy-

stąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu 

z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).   

24. Zasady ust. 14-18 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej      

z zajęć edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin do zgło-

szenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowe-

go. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję  o której mowa w ust. 15a jest ostateczna. 

25. Powtarzanie klasy: 

      a) uczeń może powtarzać klasę dwa razy w cyklu kształcenia (daną klasę tylko jeden raz), 

      b) niepromowany uczeń klasy pierwszej może ubiegać się o przyjęcie do klasy pierwszej   

na ogólnie przyjętych zasadach rekrutacji. 

 

 

ROZDZIAŁ VII 

 

Zasady klasyfikacji uczniów 

 

1.Uczeń jest klasyfikowany, jeżeli został oceniony ze wszystkich przedmiotów i zajęć 

obowiązkowych z wyjątkiem tych, z których został zwolniony. Uczeń może być zwolniony    

z nauki z wychowania fizycznego, informatyki oraz drugiego języka obcego. 

2. Uczeń spełniający  obowiązek nauki poza szkołą uzyskuje roczne oceny  klasyfikacyjne na 

podstawie rocznych egzaminów klasyfikacyjnych z zakresu części podstawy  programowej 

obowiązującej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem 

szkoły. Egzaminy klasyfikacyjne są przeprowadzane przez szkołę, której dyrektor zezwolił na 

spełnianie  obowiązku nauki poza szkołą. Uczniowi takiemu  nie ustala się oceny zachowania. 

Analogiczne zasady stosuje się w przypadku, gdy uczeń przybył do klasy z innej szkoły i mu-

si uzupełnić różnice programowe, jeżeli takie się pojawią. Uczeń, który uzupełnił różnice 

programowe i zdał egzamin klasyfikacyjny otrzymuje ocenę zachowania.  

3. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowiązkowych przed-

miotów nauczania, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasy-

fikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na tych zajęciach lekcyjnych przekraczającej poło-

wę czasu przeznaczonego na te zajęcia. 

4.Na prośbę ucznia lub rodziców (opiekunów prawnych) ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn 

usprawiedliwionych, dyrektor szkoły w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami) 

przedmiotu (przedmiotów) wyznacza – w terminie uzgodnionym  z uczniem i jego rodzicami 

– egzamin klasyfikacyjny z materiału programowego zrealizowanego w danym okresie(roku 

szkolnym). W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim okresie, egzamin klasyfika-

cyjny przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich, a po pierwszym  okresie (półroczu), 

do końca marca. 

5.  Na prośbę ucznia lub rodziców (opiekunów prawnych) ucznia nieklasyfikowanego z przy-

czyn nieusprawiedliwionych, rada pedagogiczna może wyrazić zgodę  na egzamin klasyfika-

cyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotów obowiązkowych.  

6.  Egzamin klasyfikacyjny wyznacza się również uczniowi: 

    a) realizującemu – na podstawie odrębnych przepisów – indywidualny tok nauki, 

    b) spełniającemu  obowiązek nauki poza szkołą, 

    c) ubiegającemu się o przyjęcie do klasy bezpośrednio wyższej niż wynika to z ostatniego 

świadectwa szkolnego ucznia – w przypadku zmiany typu szkoły lub profilu klasy;  



w takim przypadku dyrektor szkoły może zwolnić ucznia z obowiązku składania egza-

minów klasyfikacyjnych z tych przedmiotów i zajęć obowiązkowych, w których nie ma 

różnic programowych, a z których uczeń otrzymał na świadectwie szkolnym stopnie co 

najmniej dopuszczające. 

7  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.  

8.  W skład komisji przeprowadzającej egzamin klasyfikacyjny wchodzą: 

     a) w przypadku uczniów  o których mowa w ust. 4 i 5: 

-  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako przewodniczący komisji; 

-  nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne; 

     b) w przypadku uczniów  o których mowa w ust.  2 i 6: 

 -  dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczą-

cy komisji; 

 - nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przepro-

wadzany ten egzamin. 

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień  

zakończenia rocznych, zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyj-

nego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. 

10.Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami ( prawnymi opiekunami) 

liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów 

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. W obecności przewodniczącego komisji rodzice 

(prawni opiekunowie) ucznia mogą na terenie szkoły obejrzeć pracę pisemną ucznia. 

12.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. 

13.  Pytania (zadania) egzaminacyjne ustala egzaminator. 

14. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala ocenę 

według całej skali ocen. 

15.  Z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

- nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; 

- imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, o której mowa w ust. 5 i 6; 

- termin egzaminu klasyfikacyjnego; 

- imię i nazwisko ucznia; 

- zadania egzaminacyjne; 

- ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

16.  Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, krótką informację o ust-

nych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycz-

nego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

17. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego  

w ustalonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez 

dyrektora szkoły. 

18. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna. Uczniowi przysłu-

guje prawo do egzaminu poprawkowego lub sprawdzającego na ogólnych w/w warunkach. 

19. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzi się, że uczeń wymaga pomocy ze stro-

ny  nauczyciela, to może ją uzyskać w czasie dyżurów nauczycieli. 



20. Dla uczniów o których mowa w ust. 2 nie przeprowadza się egzaminów klasyfikacyjnych 

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych: plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz do-

datkowych zajęć edukacyjnych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ROZDZIAŁ  VIII 

 

Zasady promowania 

 

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy wyższej, a w przypadku klasy programowo najwyższej 

kończy szkołę, jeżeli otrzymał ze wszystkich przedmiotów i zajęć obowiązkowych określo-

nych planem nauczania pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne (czyli od 2 do 6 ). Uczniowi, 

który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen 

wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na 

zajęcia religii i zajęcia etyki, do średniej ocen, o której jest tutaj mowa, wlicza się jedną ocenę 

ustaloną jako średnia z końcowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z religii i etyki. Jeżeli 

ustalona w ten sposób ocena nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby 

całkowitej w górę. 

2. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w  ust. 1 nie otrzymuje promocji (nie koń-

czy szkoły) i pozostaje nadal w tej samej klasie. 

3.  Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

średnią  rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą oce-

nę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróż-

nieniem.  Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, 

średnie ocen wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.  

4. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał  

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych (na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne  

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych) śred-

nią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę klasyfikacyjną zachowania.  

Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo                     

etykę, po średniej ocen upoważniającej do otrzymania świadectwa ukończenia szkoły z wy-

różnieniem, wlicza się tak że roczne oceny uzyskane z tych zajęć.    

5. Oceny są jawne dla ucznia jak i jego rodziców (prawnych opiekunów), którzy na określo-

nych przez nauczyciela warunkach będą mogli także otrzymać do wglądu ocenione prace 

kontrolne. 

6.  Każdej ocenie towarzyszy krótki komentarz słowny. 

7. Przez przedstawianie do wglądu prac uczniów, o którym mowa w ust. 5 rozumie się ich 

udostępniania poprzez: 

1) wykonanie przez nauczyciela fotografii lub skanu sprawdzonej pracy ucznia i wysłanie 

go za pomocą dziennika elektronicznego; 

Z komentarzem [LW2]: Właśnie te warunki udostępniania 
sprawdzonych prac uczniów powinny być określone w statu-
cie szkoły. Na czerwono moja propozycja, proszę zweryfiko-
wać zapisy. 



2) omówienie pracy ucznia przez nauczyciela podczas umówionego, indywidualnego 

spotkania w szkole lub w formule on-line; 

3) wykonanie przez rodzica fotografii pracy ucznia lub wykonania jej kopii w sekretariacie 

szkoły. 

 

 

 

 

 

 

ROZDZIAŁ  IX 

 

Sposoby powiadamiania rodziców (prawnych opiekunów) o osiągnięciach i postępach 

uczniów. 

 

1. Konsultacje indywidualne z nauczycielami podczas przerw śródlekcyjnych, dyżurów   

nauczycieli zgodnych z harmonogramem wywieszonym w szkole oraz podczas ogólnych 

spotkań z rodzicami. 

2. Informacje telefoniczne, przez pocztę elektroniczną lub przez e-dziennik. 

3. Informacja o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych (za pośrednictwem dziennika 

elektronicznego) na trzy tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. 

4. Pisemna informacja (w formie dyplomów uznania) o szczególnych osiągnięciach ucznia 

na koniec roku szkolnego. 

5. Pisemne informacje o niepowodzeniach szkolnych (nagany, kary) wpisywane do dzienni-

ka elektronicznego.  

 

 

 

 

ROZDZIAŁ  X 
 

Ocena zachowania 

 

1. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię wychowawcy klasy, nauczycieli, wychowawców 

internatu oraz uczniów danej  klasy o respektowaniu przez ucznia zasad współżycia społecz-

nego i norm etycznych. 

2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali:  

wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie i naganne. 

3.  Ocena klasyfikacyjna zachowania nie może mieć wpływu na: 

- oceny z zajęć edukacyjnych, 

- promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

4.  Wychowawca klasy ustala ocenę zachowania na podstawie trzech ocen bieżących, tj. : 

 - stosunku do obowiązków szkolnych 



- kultury osobistej ( ocena ustalona jest na podstawie ocen bieżących wystawionych przez  

nauczycieli uczących w tej  klasie i wychowawców internatu)   

 - zaangażowania w życie szkoły, klasy i środowiska. 

5.  W przypadku, gdy uczeń otrzymał upomnienie wychowawcy, ocena z zachowania nie 

może być  wyższa niż dobra. 

6.  Jeżeli uczeń otrzymał naganę wychowawcy klasy, ocena nie może być wyższa niż po-

prawna. 

7.  W przypadku, gdy uczeń otrzymał naganę dyrektora szkoły lub kierownika internatu, 

ocena nie  może być wyższa niż nieodpowiednia. 

8.  Jeżeli uczeń otrzymał pochwałę na piśmie wychowawcy klasy, kierownika internatu lub 

dyrektora szkoły, ocena zachowania ustalona na podstawie ocen bieżących może zostać pod-

wyższona. Pochwała ta może także podwyższyć ocenę obniżoną z powodu upomnienia lub 

nagany. 

9.  Ocena zachowania uwzględnia w szczególności:  

a)  Stosunek  do obowiązków szkolnych: 

    - sumienność w nauce i wykonywaniu obowiązków szkolnych, 

    - wytrwałość i samodzielność w przezwyciężaniu napotkanych trudności w nauce, 

 - systematyczność i punktualność uczęszczania na zajęcia szkolne, 

    - terminowość wypełniania obowiązku usprawiedliwiania nieobecności u wychowawcy  

klasy,  

    - rozwijania zainteresowań i uzdolnień, 

    - dbałość o  podręczniki i pomoce szkolne, 

    - poszanowanie dobrych tradycji szkoły i ich rozwijanie,  

- używanie obuwia ochronnego, 

 b)  Kulturę osobistą: 

    - sposób wyrażania swoich  emocji, 

    - sposób przyjmowania poleceń i uwag, 

    - zachowanie się na wycieczkach, zabawach i innych imprezach, w których uczestniczy  

młodzież  z nauczycielami, 

    - estetyka ubioru i stosowanie się do zasad dotyczących posiadania odświętnego stroju na 

wszystkich uroczystościach szkolnych ( tzw. wyszywanka), 

    - poszanowanie cudzej i wspólnej własności, 

    - właściwy stosunek do rodziców, nauczycieli, wychowawców internatu, pracowników 

szkoły, osób starszych, kolegów, koleżanek, osób młodszych od siebie, 

    - pomoc uczniom słabszym w nauce,  

    - uczciwość w codziennym postępowaniu i reagowania na zło, 

    - zachowania świadczące o poszanowaniu wytworów  pracy  ludzkiej,  

    - tolerancja i szacunek dla osób wyznających inne poglądy oraz uszanowanie religii wła-

snej  i innych, 

    - poprawne i zrozumiałe wyrażanie się w mowie i piśmie w języku ukraińskim i polskim, 

    - dbałość o kulturę słowa, umiejętność taktownego uczestniczenia w dyskusji, 

    - unikanie wulgaryzmów, 

    - przestrzeganie obowiązujących zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią, 

    - dbanie o bezpieczeństwo własne i innych, 

    - przestrzeganie wszystkich regulaminów, nie stwarzanie zagrożenia dla siebie i innych, 

- nieuleganie nałogom i pomaganie w walce z nałogiem, 

Z komentarzem [LW3]: Szkoła ma prawo ingerować w 
strój ucznia ale nie w wygląd.  



    - godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, 

c)   Zaangażowanie w życie szkoły, klasy i środowiska: 

- wywiązywanie się z zadań powierzonych przez szkołę,  

- uczestniczenie w konkursach i olimpiadach, 

- podejmowanie działań zmierzających do udzielania pomocy innym, 

- umiejętność współdziałania w zespole, 

- godzenie nauki z pracą społeczną i obowiązkami domowymi, 

- dbałość o honor i tradycje szkoły,  

- poszanowanie i rozwijanie tradycji narodowych oraz szkolnych, 

- aktywny udział w kultywowaniu tradycji narodowych i promowaniu szkoły na             

zewnątrz(prace  w zespole tanecznym, muzycznym, żywego słowa i inne), 

- poszanowanie tradycji związanych z patronem szkoły,  

- poczucie patriotyzmu i właściwa postawa wobec godła, hymnu i flagi państwowej 

   ukraińskiej i polskiej, sztandaru szkoły.   

10. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę po zasięgnięciu opinii innych nauczycieli, 

uczniów  danego oddziału oraz ocenianego ucznia jest ostateczna z uwzględnieniem  ust. 6. 

11.  Uczeń i jego rodzice ( prawni opiekunowie ) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 

szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie   

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone 

nie później niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno 

–  wychowawczych. 

12. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powo-

łuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.  

13.  W skład komisji sprawdzającej roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania wchodzą:  

- dyrektor szkoły lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora – jako przewodniczący  

komisji, 

- wychowawca klasy, 

- nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, 

- pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole, 

- psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,  

- przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

- przedstawiciel rady rodziców.  

14. Komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia zgło-

szenia zastrzeżeń ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów.         

W przypadku  równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. Z posiedzenia 

komisji  sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

- imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

- termin posiedzenia komisji; 

- imię i nazwisko ucznia; 

- wynik głosowania; 

- ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem. 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

15.  Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa     

od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ROZDZIAŁ  XI 

 

Kryteria ocen ze sprawowania. 
 

Ocena wzorowa: 

 

Stosunek do obowiązków 

szkolnych 
Kultura osobista 

Zaangażowanie w życie 

szkoły, klasy i środowiska 

- uczeń wzorowo wypełnia 

obowiązki szkolne, 

- uczeń nie ma godzin nie-

usprawiedliwionych,  

- uczeń w pełni wykorzystuje 

swoje możliwości w nauce, 

- uczeń dba o bezpieczeń-

stwo i zdrowie własne oraz 

innych osób, 

- uczeń szanuje pracę innych 

osób oraz dba o czystość 

swojego pobytu w szkole i 

internacie ( między innymi 

używa obuwia ochronnego), 

- uczeń stanowi wzór do rówie-

śników pod względem kultury 

osobistej, 

- uczeń dba o piękno mowy oj-

czystej i w możliwych okolicz-

nościach posługuje się językiem 

ukraińskim 

- uczeń charakteryzuje się doj-

rzałością i  odpowiedzialnością 

- uczeń charakteryzuje się wzo-

rową postawą wobec otoczenia  

( nauczycieli i innych pracow-

ników szkoły, kolegów, koleża-

nek i innych osób), 
 

- uczeń wykazuje inicjaty-

wę w podejmowaniu dzia-

łań na rzecz pomocy innym 

osobom, 

- uczeń wyróżnia się zaan-

gażowaniem w wykonywa-

niu powierzonych zadań  

niestanowiących jego obo-

wiązku, 

- uczeń bierze czynny 

udział w życiu klasy, szko-

ły, internatu lub środowiska 

pozaszkolnego, 

- uczeń dba o honor i trady-

cje szkoły. 

 

 

 

Ocena bardzo dobra: 

Stosunek do obowiązków szkol-

nych 
Kultura osobista 

Zaangażowanie  

w życie szkoły, klasy  

i środowiska 



- uczeń bardzo dobrze wypełnia 

obowiązki szkolne, 

- uczeń systematycznie uczęsz-

cza do szkoły (dopuszcza się bez 

usprawiedliwienia 2 godziny w 

semestrze, stosując także prze-

licznik 5 spóźnień jako 1 godzi-

na nieusprawiedliwiona) 

- uczeń dba o bezpieczeństwo i 

zdrowie własne oraz innych 

osób, 

- uczeń szanuje pracę innych 

osób oraz dba o czystość swoje-

go pobytu w szkole i internacie ( 

między innymi używa obuwia 

ochronnego). 

- uczeń charakteryzuje się dużą 

kulturą osobistą, 

- uczeń dba o piękno mowy oj-

czystej i możliwych okoliczno-

ściach posługuje się językiem 

ukraińskim, 

- uczeń kulturalnie i taktownie 

zachowuje się w szkole i poza 

nią, 
 

- uczeń wyróżnia się  

w określonej dziedzi-

nie działalności klasy, 

szkoły, internatu lub 

środowiska pozasz-

kolnego, 

- uczeń charakteryzuje 

się wzorową postawą 

wobec otoczenia , 

- uczeń dba o honor  

i tradycje szkoły, 

 

Ocena dobra: 

Stosunek do obowiązków 

szkolnych 
Kultura osobista 

Zaangażowanie  

w życie szkoły, klasy  

i środowiska 

- uczeń dobrze wypełnia ob-

owiązki szkolne  

( dopuszcza się opuszczenie 

od 3 do 5 godzin bez uspra-

wiedliwienia, stosując jednak 

przelicznik: 5 spóźnień ja-

ko1godzina 

nieusprawiedliwiona), 

- uczeń szanuję pracę innych 

oraz  dba o czystość miejsca 

swojego pobytu ( używa 

obuwia ochronnego). 

- uczeń charakteryzuje się właściwą 

kulturą osobistą,  

- uczeń angażuje się  

w życie szkoły, klasy, 

internatu i środowiska 

pozaszkolnego, 

- uczeń charakteryzuje 

się dobrą postawą wo-

bec otoczenia. 

 

 

Ocena poprawna: 



 

Stosunek do obowiązków 

szkolnych 
Kultura osobista 

Zaangażowanie  

w życie szkoły, klasy  

i środowiska 

- uczeń wypełnia obowiązki  

  w sposób poprawny,  

- uczeń opuścił od 6 do 9 

godzin bez usprawiedliwie-

nia w semestrze, pamiętając 

jednak o przeliczniku: 5 

spóźnień jako 1 godzina nie-

usprawiedliwiona,  

- uczeń często nie używa 

obuwia ochronnego,  

- uczeń  poprawnie zachowuje się  

  w szkole i poza nią,  
 

- uczeń charakteryzuje 

się poprawną postawą 

wobec otoczenia  

i niczym się nie wy-

różnia 

- uczeń nie angażuje 

się w życie klasy,  

szkoły, internatu, 

 

 

Ocena nieodpowiednia: 

 

Stosunek do obowiązków 

szkolnych 
Kultura osobista 

Zaangażowanie  

w życie szkoły, klasy  

i środowiska 

- uczeń nagminnie lekceważy 

obowiązki szkolne,  

- uczeń ucieka z lekcji – opu-

ścił od 10 do 15 godzin bez 

usprawiedliwienia w seme-

strze, pamiętając jednak  o 

przeliczniku: 5 spóźnień ja-

ko1godzina nieusprawiedli-

wiona,  

- uczeń lekceważy polecenia 

i zarządzenia dyrekcji rady 

pedagogicznej, samorządu 

klasowego, szkolnego, i in-

ternatu, 

- uczeń naruszył postanowie-

nia obowiązujących regula-

minów w szkole lub interna-

cie, 

- uczeń fałszuje dokumenty,     

- uczeń narusza normy godnego, kul-

turalnego zachowania się w szkole i 

poza nią, 

- uczeń używa wulgarnych słów, 

- uczeń niegodnie i nieodpowiednio 

zachowuje się w szkole, internacie i 

miejscach publicznych, 

- uczeń narusza normy współżycia 

społecznego, 

- uczeń nie okazuje należytego sza-

cunku dorosłym oraz koleżankom i 

kolegom, 

- uczeń swoim zachowaniem lub stro-

jem uwłacza godności innym osób, 

- uczeń niszczy mienie społeczne i 

prywatne, 

- uczeń pali papierosy  w szkole, in-

ternacie i miejscach publicznych,  

- uczeń pije alkohol w szkole, interna-

cie i miejscach publicznych,  

- uczeń nie angażuje 

się w życie klasy,  

szkoły, internatu,  

 

 

 

Ocena naganna: 



Stosunek do obowiązków 

szkolnych 
Kultura osobista 

Zaangażowanie w 

życie szkoły, klasy       

i środowiska 

- uczeń rażąco lekceważy 

obowiązki szkolne, 

- uczeń nagminnie ucieka z 

lekcji – opuścił więcej niż 15 

godzin bez usprawiedliwie-

nia w semestrze, pamiętając 

jednak o przeliczniku: 5 

spóźnień jako 1 nieusprawie-

dliwiona godz., 

- uczeń rażąco lekceważy 

polecenia i zarządzenia dy-

rekcji, rady pedagogicznej, 

samorządu klasowego, 

szkolnego i internatu, 

- uczeń ma szczególnie lek-

ceważący stosunek do nauki, 
 

- uczeń mimo uwag nadzoru pedago-

gicznego nadal pali papierosy w 

szkole, internacie i w miejscach pu-

blicznych, 

- uczeń znęca się fizycznie lub psy-

chicznie nad młodszymi i słabszymi, 

- uczeń wulgarnie odnosi się do nau-

czycieli, wychowawców, pracowni-

ków szkoły, koleżanek, kolegów,  

- uczeń umyślnie spowodował 

uszczerbek na zdrowiu ucznia, nau-

czyciela lub innej osoby, 

- uczeń swoją postawą demoralizuje 

innych uczniów przekraczając normy 

współżycia społecznego, 

- uczeń dopuścił się czynu napasto-

wania seksualnego,  

- uczeń spowodował fałszywy alarm, 

- uczeń stworzył zagrożenie narażają-

ce bezpieczeństwo, zdrowie czy życie 

innych ludzi, 

- uczeń stosował groźby telefoniczne, 

medialne, zastraszanie bronią wszel-

kiego rodzaju lub narzędziem niebez-

piecznym w stosunku do innych 

osób, 

- uczeń uchybił godności, zniszczył 

lub zbezcześcił symbole narodowe 

lub szkolne, 

- uczeń umyślnie zniszczył mienie 

szkoły,  

- uczeń znęcał się nad zwierzętami,  

- uczeń dokonał innych udowodnio-

nych (tutaj nie wymienionych ) prze-

stępstw,    

- uczeń nie angażuje 

się w życie klasy,  

szkoły, internatu, 

 

W przypadku szczególnie rażącego naruszenia obowiązku uczniowskiego – uczeń zostaje 

skreślony z listy uczniów ( zgodnie ze Statutem Szkoły - § 40 ust. 1 ). 

Wychowawca może wystąpić z wnioskiem o usunięcie ucznia ze szkoły lub w przypadku 

ucznia niepełnoletniego o przeniesienie do innej szkoły, jeżeli opuścił on bez usprawiedliwie-

nia więcej niż 21 godzin lekcyjnych. 

 

Tryb i sposób ustalania oceny zachowania: 



Obowiązkiem nauczyciela wychowawcy jest zapoznanie uczniów i ich rodziców (prawnych 

opiekunów) ze szczegółowymi kryteriami oceniania uczniów oraz odpowiednimi procedura-

mi. 

 

PROCEDURA 

 

1. Zapoznanie uczniów z kryteriami ocen  zachowania: 

    a) odczytanie i omówienie zasad oceniania na pierwszej lekcji przeznaczonej do dyspozycji 

       wychowawcy klasy, 

    b) dokumentacja: wpis do dziennika lekcyjnego. 

2.  Zapoznanie rodziców (prawnych opiekunów ) z kryteriami ocen zachowania: 

    a) odczytanie i omówienie zasad oceniania na pierwszym w danym roku szkolnym  

zebraniu, 

    b) dokumentacja: lista obecności rodziców na zebraniu lub wpisem w dzienniku lekcyjnym 

         zawierającym datę i tematykę zebrania. 

3. Wychowawca klasy ustala ocenę ze sprawowania nie później niż 3 dni przed terminem 

rady  pedagogicznej. 

4. Oceny z zajęć edukacyjnych nie mogą wpływać na ocenę zachowania, jeżeli są osiągnięte   

na miarę możliwości ucznia. 

5. Każda obecność jak również nieobecność czy spóźnienie powinna być odnotowana            

w  dzienniku lekcyjnym. 

6. Nieuzasadnione spóźnienia są rozliczane podobnie jak godziny nieusprawiedliwione – 

przyjmując pięć spóźnień za jedną godzinę nieusprawiedliwioną. Spóźnienia na pierwszą   

lekcję uczniów dojeżdżających do szkoły autobusami nie są brane pod uwagę do tego przeli-

czenia.  

 

7.Wychowawca klasy po zapoznaniu się z zapisami w dzienniku lekcyjnym klasy, swoimi 

notatkami dotyczącymi aktywności ucznia oraz obliczonymi przez siebie danymi                

dotyczącymi  frekwencji, ustala proponowaną przez siebie ocenę zachowania ucznia. 

8. Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca klasy bierze pod uwagę opinię nauczycieli, 

kierownika i wychowawców w internacie, lub pracowników szkoły, którzy chcieliby mieć 

wpływ  na ocenę zachowania ucznia; nauczyciele swoje informacje przekazują ustnie bezpo-

średnio wychowawcy klasy (nie później niż tydzień przed posiedzeniem Rady Pedagogicz-

nej). 

9.  Przy ustalaniu oceny zachowania wychowawca klasy bierze pod uwagę opinię klasy          

oraz ocenianego ucznia. 

10. Wychowawca klasy po zapoznaniu się z opiniami innych nauczycieli może swą ocenę 

utrzymać  lub zmienić. 

11. W przypadku dłuższej nieobecności wychowawcy klasy obowiązki przejmuje inny       

nauczyciel  wyznaczony przez dyrektora szkoły. 

12. Ocena zachowania ustalona za drugie półrocze roku szkolnego jest oceną roczną                 

i uwzględnia  zachowanie ucznia w całym roku szkolnym. 

 

 

 



Po zakończeniu roku szkolnego WZO mogą być zweryfikowane, zostaną wyciągnięte wnioski  

do dalszej pracy oraz wprowadzone ewentualne zmiany  które uwzględnione będą w statucie 

szkoły.  Wszelkich zmian w WZO dokonuje Rada Pedagogiczna. 

 

 


